


 
 
1. Общие положения  
1.1. Настоящее Положение регулирует права и обязанности воспитанников Муниципального 
автономного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 107 (далее – 
МАДОУ).  
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, на 
основании Федерального закона от 29.12.2012 г. 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Устава МАДОУ.  
1.3. Права и свободы, указанные в настоящем Положении, должны осуществляться с 
соблюдением прав и свобод других участников образовательных отношений, требований 
законодательства Российской Федерации, норм профессиональной этики педагогических 
работников, закрепленных в локальных нормативных актах МАДОУ.  
1.4. Отношения воспитанников и персонала МАДОУ строятся на основе сотрудничества, 
уважения личности воспитанника и предоставления ему свободы развития в соответствии с 
индивидуальными особенностями.  
1.5. При приеме детей в МАДОУ  обязано ознакомить родителей (законных представителей) 
с настоящим и другими документами, регламентирующими организацию образовательной 
деятельности.  
1.6. Отношения между МАДОУ  и родителями (законными представителями) регулируются 
договором образования по образовательным программам дошкольного образования, 
который не может ограничивать установленные законом права сторон.  
1.7. Настоящее Положение вступает в силу с момента принятия общим собранием работников 
МАДОУ и общим родительским собранием. Действует до принятия нового.  
 
2. Права воспитанников  
Права ребёнка гарантируются конвенцией ООН «О правах ребёнка», Федеральным законом 
«Об образовании в Российской Федерации», уставом МАДОУ, договором об образовании по 
образовательным программам дошкольного образования между МАДОУ и родителями 
(законными представителями) ребенка.  
Воспитаннику МАДОУ гарантировано (статья 5 Федерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации» (далее – ФЗ):  
2.1.Право на образование независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, 
имущественного, социального и должностного положения, отношения к религии, убеждений, 
принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств.  
2.2.Право на общедоступность и бесплатность в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом дошкольного образования.  
2.3.Академические права на (статья 34 ФЗ, Устав МАДОУ):  

1) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 
психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-
педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической 
коррекции; 

2) обучение по индивидуальному учебному плану, в пределах осваиваемой 
образовательной программы в порядке, установленном локальными нормативными актами; 

3) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 
психического насилия, оскорбления личности; 

4) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 
убеждений; 

5) перевод в другую образовательную организацию, реализующую 
образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию  
в сфере образования; 

6) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной 
базой МАДОУ; 



7) пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 
лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта 
МАДОУ; 

8) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, в том числе в 
официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях; 

9) иные академические права, предусмотренные Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, локальными нормативными актами МАДОУ. 
2.4.Охрана здоровья (статья 41 ФЗ):  
 оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 
законодательством в сфере охраны здоровья (статья 41 ФЗ, Устав МАДОУ);  
 обеспечение сбалансированного 3-разового питания, необходимого для его роста и 
развития по примерному 10-дневному меню в соответствии с его возрастом и временем 
пребывания в МАДОУ, с требованиями СанПиН «Санитарно- эпидемиологические требования 
к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 
учреждений»;  
 определение оптимальной учебной нагрузки, расписаний непосредственно 
образовательной деятельности, дополнительной образовательной деятельности и 
продолжительности каникул;  
 пропаганда и обучение навыкам здорового образа жизни;  
 организация и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления 
воспитанников, для их физического развития;  
 прохождение воспитанниками в соответствии с законодательством Российской Федерации 
периодических медицинских осмотр  
 профилактика несчастных случаев с воспитанниками во время пребывания в МАДОУ ;  
 проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 
мероприятий;  
 текущий контроль за состоянием здоровья воспитанников;  
 соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;  
 расследование и учет несчастных случаев с воспитанниками во время пребывания в МАДОУ, 
в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию 
в сфере образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере здравоохранения.  
Организация охраны здоровья воспитанников (за исключением оказания первичной медико-
санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и 
диспансеризации) в МАДОУ, осуществляющего образовательную деятельность, 
осуществляется МАДОУ. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи 
воспитанникам осуществляют органы исполнительной власти в сфере здравоохранения. 
МАДОУ предоставляет помещение с соответствующими условиями для работы медицинских 
работников (статья 41 ФЗ, Устав МАДОУ).  
 
3. Обязанности воспитанников  
Воспитанники МАДОУ обязаны (статья 43 ФЗ, Устав МАДОУ):  
3.1.Добросовестно осваивать образовательную программу, посещать предусмотренную 
учебным планом непосредственно образовательную деятельность, выполнять задания, 
данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы.  
3.2. Выполнять требования Устава МАДОУ и иных локальных нормативных актов по 
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.  
3.3. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, формировать привычку 
здорового образа жизни.  
3.4.Уважительно относиться к другим воспитанникам и работникам МАДОУ, не создавать 
препятствий для получения образования другими воспитанниками.  



3.5. Бережно относиться к имуществу МАДОУ.  
 
При нарушении прав воспитанников родители (законные представители), имеют право:  
 
1. обратиться к педагогу группы МАДОУ;  
2. обратиться к заместителю заведующего по ВМР МАДОУ;  
3. обратиться к заведующему МАДОУ;  
4. обратиться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательной 
деятельности МАДОУ 
5.обжаловать решения, действия (бездействия) должностных лиц и сотрудников МАДОУ в 
установленном порядке. 


